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На этом занятии мы поговорим:

o о создании безопасных условий 

для осуществления 

образовательного процесса

o о психологической службе в школе

o о Всероссийском физкультурно-

спортивном комплексе «Готов к 

труду и обороне»

«

«

Сергей Кравцов

Работа по популяризации 

здорового образа жизни 

возможна только при 

включенности всех участников 

образовательного процесса в 

это важное и необходимое дело.



ЗДОРОВЬЕ
состояние физического, психического и 

социального благополучия человека, при котором 

отсутствуют заболевания, а также расстройства 

функций органов и систем организма
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В КОНТЕКСТЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ЗДОРОВЬЕ
способность организма обеспечивать различные 

формы активности и деятельности, доступные для 

конкретного возрастного периода, в том числе 

вопреки различным жизненным трудностям, включая 

трудности медицинского характера (травмы, 

заболевания)



ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИЕ   ТЕХНОЛОГИИ

РЕАЛИЗАЦИЯ  ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ  В  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ:
 создание безопасных условий осуществления образовательного 

процесса

 формирование культуры здоровья как один из базовых 

образовательных результатов

НЕОБХОДИМЫЕ  КОМПЕТЕНЦИИ  ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ: 

 создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности для сохранения среды, обеспечения 

устойчивого развития 

 использовать разнообразные средства здоровьесбережения, 

физической культуры, спорта, туризма для сохранения и 

укрепления здоровья, психофизической подготовки и 

самоподготовки к будущей 

жизни и профессиональной деятельности



это качество и характер

школьной жизни. Он 

складывается из того, как 

люди чувствуют себя в школе, 

каковы их общие нормы и 

цели, а также чувства, 

которые вызывает у 

учеников школьная среда со 

всеми ее элементами, и 

отношения между учениками и 

учителями, учеников друг с 

другом

это стиль жизни обучающегося, 

организуемый педагогическим 

коллективом школы при активном 

согласованном участии иных 

субъектов воспитания и 

социализации, в первую очередь 

, конечно же, семьи, 

учреждений дополнительного 

образования, культуры и 

спорта, иных общественных 

организаций

ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ УКЛАД ШКОЛЬНОЙ ЖИЗНИ

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ  БЕЗОПАСНОСТЬ  И  КОМФОРТ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  СРЕДЫ



Педагог-

психолог

Социальный

педагог

Учитель-логопед, 

учитель-

дефектолог

Обучающийся

Администрация

Педагог

Родитель

Приказ Минтруда России от 24 июля 
2015 г. № 514н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог-
психолог (психолог в сфере образования)» 

Приказ Минтруда России от 30 января 
2023 г. № 53н «Об утверждении 
профессионального стандарта 

«Специалист в области воспитания» 

Приказ Минтруда России от 13 марта 
2023 № 136н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог-
дефектолог»
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Участники 

образовательных 

отношений



КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ В СИСТЕМЕ ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ И СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  В РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА

Концепция определяет цели, задачи, принципы, основные 

направления и механизмы реализации государственной политики в 

сфере развития психологической службы в системе общего 

образования и среднего профессионального образования в 

Российской Федерации на период до 2025 года.

Концепция развития психологической службы в системе 

общего образования и среднего профессионального 

образования в Российской Федерации на период до 2025 года 

(далее – Концепция) и план мероприятий по ее реализации 
(утверждены Министром просвещения Российской Федерации С.С. Кравцовым 20 мая 

2022 г. № СК-7/07вн)



Цель: сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся, снижение рисков дезадаптации и 

реализация возможностей развития

ЗАДАЧИ: 

 участие в проектировании 

и реализации программ

 психологическое 

сопровождение и 

повышение  

психологической 

компетентности всех 

участников

 профилактика и коррекция 

отклоняющегося 

поведения, личностных 

деформаций и др. 

Психологическая служба в школе
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ЭФФЕКТИВНАЯ ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ  СЛУЖБА 

в образовательной организации возможна только

при условии ее постоянного делового контакта

с другими работниками 

Школьной команде необходимо осуществлять 

СИСТЕМНЫЙ КОНТРОЛЬ деятельности 

психологической службы

Психологическая служба в школе
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Горячая кризисная линия по 

оказанию психологической 

помощи несовершеннолетним и 

их родителям (законным 

представителям) Министерства 

просвещения РФ

8-800-600-31-14

Общероссийский детский

телефон доверия для детей и 

родителей

8-800-2000-122
Письменные консультации и 

консультации по телефону в 

рамках проекта  оказания 

услуг психолого-

педагогической, методической 

и консультационной помощи 

родителям (законным 

представителям) детей

8-800-444-22-32 (доб. 714)

Горячая линия проекта 

«Верное направление» 

оказывает психологическую 

помощь родителям 

тяжелобольных детей, в том 

числе имеющих инвалидность  

8-800-303-30-30

Горячая линия проекта 

#МЫВМЕСТЕ ориентирована на 

оказание психологической 

помощи членам семей 

мобилизованных военнослужащих

8-800-200-34-11

Сайт «Детский телефон доверия» ФКЦ 

МГППУ по ссылке (QR-код) для детей, 

подростков, родителей (законных 

представителей) и педагогических 

работников



ВСЕРОССИЙСКИЙ  ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНЫЙ
КОМПЛЕКС  «ГОТОВ  К  ТРУДУ  И ОБОРОНЕ» 

(ГТО)

ЦЕЛЬ:

повышение эффективности 

использования возможностей 

физической культуры

в укреплении здоровья, развитии 

личности, воспитании патриотизма и 

обеспечение преемственности в 

осуществлении физического 

воспитания населения

МОТИВАЦИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ:

 приоритетная возможность бесплатного 

посещения спортивных и культурно-

массовых мероприятий

 первоочередное получение льготных 

путевок для санаторно-курортного 

лечения

 предоставление льгот при посещении 

объектов спорта

 общественное признание (почетные 

значки, благодарности, грамоты) и т. 

д.



ВОПРОСЫ ДЛЯ РАЗМЫШЛЕНИЯ
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o Какие риски для жизни и здоровья 

обучающихся может нести бесконтрольный 

доступ к информационным ресурсам?

o Каким может быть наиболее эффективное 

участие родителей в мотивации школьников 

к ведению здорового образа жизни?


